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2025 —
запомнился большими датами, сильными результатами
и событиями, которые действительно имели значение.

Для одних компаний этот год стал первым серьёзным юбилеем. Для других — продолжением истории длиной в десятилетия.

И каждый такой повод требовал своего формата.

В одном случае — большая сцена, концерт и награждение. В другом — камерный ужин. Для официальных встреч — деловая повестка и точный 
протокол. Для летних событий — открытое пространство, солнце и совсем другой ритм.

В этом выпуске — события 2025 года такими, какими они были: разными по форме, но важными по смыслу.

Ришат Калимуллин · Генеральный директор
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Создаём события.
Понимаем, зачем они нужны.



ООО «ЭлектроОптима» — 10 лет
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Десять лет компании — повод собрать команду и партнёров в одном пространстве. На сцене соединились торжественная часть, 
музыкальная программа и моменты, в которых юбилей чувствовался не цифрой, а общим настроением.



АО «ЦКБ «ФОТОН»» — 50 лет
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Пятидесятилетие предприятия стало большим сценическим рассказом о людях и истории. Концертная программа, массовые номера и 
награждение сотрудников собрали юбилей в цельное событие.



АО «КОМЗ» — 85 лет
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85 лет истории — масштаб, который требует соответствующей сцены. Мы соединили образ предприятия, большой концерт и награждение 
так, чтобы юбилей ощущался современным, но сохранял связь с традицией.



EGIDA — 25 лет
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Юбилей EGIDA получился более камерным по форме, но насыщенным по эмоциям. Торжественный ужин, ведущие, свет и шоу-программа 
превратили вечер в личную историю компании и её команды.



День профсоюзов РТ — 120 лет
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120-летие профсоюзного движения Татарстана — событие с большой историей и большим количеством участников. Программа включила 
официальную часть, выступления и визуальный рассказ о поколениях людей, стоящих за этой датой.
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ДЕНЬ РАБОТНИКА ЖКХ
День работника ЖКХ начался с официальной церемонии и продолжился праздничной программой. Награждение специалистов стало 
центральной частью события, а концерт задал ему более свободную и эмоциональную тональность.
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ИТОГОВАЯ КОЛЛЕГИЯ
МИНСТРОЯ РТ

Большой зал, доклады, президиум и награждение — официальный формат, где особенно важны 
точность, ритм и визуальная дисциплина программы.



Создаём события.
Понимаем, зачем они нужны.

+7 (987) 296-63-22
www.komanda-start.ru
info@komanda-start.ru
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